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SUNUS

Universitemiz biinyesinde 2014 yilinda kurulan Istatistik Danismanlik Olgme ve
Degerlendirme Uygulama ve Aragtirma Merkezinin misyon ve vizyon hedefleri dogrultusunda
temel amaclar1 asagidaki gibidir:

e Universite mensuplar, kamu kurum ve kuruluslar, dzel sektdr veya tiizel kisilerin
yiiriitecekleri uygulamali arastirmalarin planlanmasi, kamuoyu degerlendirmeleri, alan
caligmalar1 ve etiit projeleri yapmak ve istatistiksel degerlendirmelerde bulunarak
danismanlik hizmeti vermek,

e Universiteye bagh birimlerde yiiriitiilen 6lgme ve degerlendirme ¢alismalarimin niteligini
yiikseltmek, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslarina 6lgme ve degerlendirme konularinda
danigsmanlik hizmeti sunmak,

e Istatistik, biyoistatistik, olgme ve degerlendirme alanlarinda egitim programlari
diizenlemek, egitim programlarin1 tamamlayanlara sertifika vermek,

e Universite, kamu kurum ve kuruluslar1 ve 6zel sektdr isbirligi ile belgelendirmeye dayali
6l¢gme ve degerlendirme, istatistik konularinda kongre, sempozyum, panel, bilgilendirme
toplantilari, kurs programlar1 diizenlemek,

e Istatistik alaninda yapilacak her tiirlii bilimsel ¢alisma ve arastirmalara destek olmak.

Bu amagclar c¢er¢evesinde 2019-2020 ¢alisma siiresince yapilan ve farkli birimler ile
yiiriitiilen ¢aligmalarin plan ve programlara uygun olarak yerine getirilmesi, kontrol edilmesi
ve sonuglarinin taraflarca paylasilmasi esaslari benimsenerek merkezimizin Faaliyet Raporu
hazirlanmagtir.

Dog¢.Dr.Ferhan ELMALI
Merkez Miidiirti
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I. GENEL BIiLGIiLER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Insanhigin refahmi arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar yapmak, mesleki ve

akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmig bireyler yetistirmek, liretilen degerleri

ekonomik ¢evreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.

Vizyon

Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda ile uluslararasi topluma ilham

veren ekol bir iniversite olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak
hazirlanan yonetmelige gére merkezin yetki, gérev sorumluluklari;

Merkezin yonetim organlari

(1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve miidiir yardimcilari

Miidiir; Rektdr tarafindan Merkezin amaci ile ilgili alanda ¢alisan Universitenin
kadrolu 6gretim {iyeleri arasindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir. Grev siiresi sona eren
Midiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alti aydan fazla gorevinin basinda
bulunmayacagi durumlarda gérevi sona erer. Miidiir calismalarinda kendisine yardimci
olmak iizere Merkezin calisma alani ile ilgili konularda gérev yapan, Universite
Ogretim elemanlar1 arasindan iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gérevlendirmek iizere
Rektoriin onayma sunar. Miidiir yardimcilarinin gorevleri Miidiiriin gorev siiresi
bittiginde kendiliginden sona erer. Midiiriin gorevi basinda olmadigr zamanlarda
yerine gorevlendirecegi miidiir yardimeisi vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

(1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna bagkanlik yapmak,

b) Yonetim Kurulunun aldigi kararlar1 ve ¢alisma programini uygulamak,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek, denetimini saglamak ve Rektore bilgi vermek,

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 arastirma ve uygulama merkezleri ile isbirligi yaparak, amaca
uygun proje ve yardimi gergeklestirmek,

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu, Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
Rektoriin onayina sunmaktir.
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(2) Miidiir Yardimeisi

a) Yonetim Kurulunun aldig1 kararlar1t ve ¢alisma programinin uygulanmasina
yardimci olmak,

b) Merkezin idari iglerini ylriitiilmesine yardimci olmak,

c) Merkezin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasinda yardime1 olmak,

d) Gorev kapsami igerisinde merkez midiiriinlin verdigi diger gorevleri yerine
getirmek.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, yedi kisiden olusur. Miidiir ve miidiir yardimcilar1 Yonetim Kurulu
tiyesidir. Yonetim Kurulunun diger dort iiyesi Merkezin calisma alani ile ilgili
konularda ¢alismalar yapmis, deneyimli ve Miidiiriin dnerecegi Universitenin kadrolu
Ogretim elemanlar1 arasindan, Rektor tarafindan segilerek gorevlendirilir. Yonetim
Kurulu iyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev stiresi dolan Yonetim Kurulu tiyesi
tekrar gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu gerekli durumlarda ve Miidiiriin daveti
tizerine her zaman toplanabilir. Y6netim Kurulu kararlar1 oy ¢oklugu ile alinir.

e Yonetim Kurulunun gorevleri
Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:
a) Merkezin, bu Yonetmelige ve kurulus amacina uygun olarak calisma diizenini
belirlemek ve ¢aligmalar ile ilgili kararlar almak,
b) Merkezin personel ihtiyacini belirlemek,
¢) Merkezin yil sonu raporunu hazirlamak,
¢) Bilimsel egitim programlari, kongre, sempozyum, panel, kurs gibi faaliyetler
diizenleme konusunda Onerileri karara baglamak, bu faaliyetler i¢in Miidiire yetki
vermek,
d) Merkez biinyesinde yapilacak proje, egitim programi gibi konularda gerektiginde
gecici ve siirekli c¢alisma gruplart kurmak, Merkez Miidiirliniin Onerilerini
degerlendirerek bu gruplarda gorevlendirilecek kisileri belirleyerek Rektoriin onayina
sunmak.

C. Birime iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1
Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar
Acik Kapah
Yerleske Adi Toplam Aciklama
Alan (m?)  Alan (m?)
. Sanat Tasarim Fakiiltesi
Balat¢ik Yerleskesi - 20 m? 20 m?

718 ofisinde
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TOPLAM

idari alanlar

caligilmaktadir.

20 m? 20 m?

Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilin

Arastirma alanlan

Egitim alanlan

Sosyal alanlar

TOPLAM
=
s 2
S X
= >
(=" [
g 3
T | R
(=]
253
254
255
255 02
255 02
255 02
255 03
255 03
255 07
255 07

I1. Diizey Kodu

01

03

04

01

01

Alan (m?)
Kategori
2018 2019 2020
- 20 m? 20 m?
20 m? 20 m?
Tablo 3 Dayamikh Tasinirlar Listesi
Tasmir Adi Ol¢ii birimi Miktar1

Tesis, Makine ve Cihazlar
Tasitlar Grubu
Demirbaslar Grubu
Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 1
Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 1
Haberlesme Cihazlari Adet 1
Mobilyalar Grubu
Biiro Mobilyalar1 Adet 4
Kiitiiphane Demirbaglari Grubu
Kiitiiphane Mobilyalari Adet 2
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255 12 02 Biiro Malzemeleri Adet 1
TOPLAM 10

2. Orgiit Yapist

Merkezimizin organizasyon semasi asagidaki gibidir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4. Bilisim Kaynaklar:

Sistem/Yazilim/Program Adi Kullanim Amaci

SPSS Yazilim Programi Calismalar i¢in  gerekli analizlerin  yapilmasinda
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Cinsi

Masaiistii Bilgisayarlar

Tasmabilir
Bilgisayarlar

Yazici

4. insan Kaynaklar:

Kadro Unvam
Dog¢ Dr.
Dog. Dr.

Ogretim Gérevlisi Dr.

5. Sunulan Hizmetler

kullanilmaktadir.

Tablo 5 Bilgi ve Teknoloji Araglar:

Idari Egitim Arastirma Toplam
Amach Amach Amach (Adet)
1 1
1 1

Tablo 6 Personel Yapisi

Gorev Unvam1  Say1 Kadrosunun Bulundugu Birim
Midiir 1 Biyoistatistik Anabilim Dali
Miidiir Yard. 1 Biyoistatistik Anabilim Dal1
Istatistik, Damismanlik, Ol¢me Ve
Miidiir Yard. 1 Degerlendirme Uygulama Ve Arastirma
Merkezi (Rektorliik)

Birimimizin yonetmeligi ¢ercevesinde belirlenmis amaglar1 dogrultusunda mevcut imkanlar

cercevesinde ¢alismalar yiiriitiilmiistiir.
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5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Merkezimizin bu alanda faaliyeti bulunmamaktadir.

5.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Merkezimizin bu alanda cari yil itibariyle faaliyeti bulunmamaktadir.

5.3. Yayin ve Damismanhk Hizmetleri

Tiiru

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Tablo 7 Hizmet Kapsaminda Yapilan Yayin Calismalari

Amaci

Raporlama,

Analiz

Raporlama,

Analiz

Raporlama,

Analiz

Raporlama,

Analiz

Raporlama,

Analiz

Ad1

2020 Akademik ve Idari

Memnuniyet anketi

2019 Yili Akademik Tesvik
Bagvurularinin
Degerlendirilmesi
2020-2021 URAP Tirkiye
Siralamas1  Degerlendirme
Raporu

Lisans Ve On
Programlarimin 2020 YKS

lisans

Taban Puanlarma Goére Ulke
Ve Izmir 1li Siralamalari

TUBITAK  Universitelerin

Alan Bazinda  Yetkinlik
Analizi Raporu
Degerlendirmesi

Hedef Kitlesi

Universite ici ve
genel ilgili birim ve
kisiler

Universite i¢i ve
genel ilgili birim ve
kisiler

Universite i¢i ve
genel ilgili birim ve

kisiler

Universite i¢i ve
genel ilgili birim ve

kisiler

Universite i¢i ve
genel ilgili birim ve

kisiler

Yayim
Tarihi

Kasim

2020

Mart
2020

Ekim
2020

Eyliil
2020

Kasim

2020
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5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Merkezimizin bu alanda faaliyeti bulunmamaktadir.

5.5. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Merkezimizin bu alanda faaliyeti bulunmamaktadir.

5.6. Yonetimsel Hizmetler

5.7. Ana Hizmet Alanlarim1 Destekleyici Diger Hizmetler

Tablo 8 Birim Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri
Faaliyet Tiirii Sayis1
Konferans
Tanitim Programlari
Soylesi
Toren
Proje (ITEKMER Destek Projesine her kademede destek

verilmistir.)
Tiyatro

Konser
Sergi
Turnuva
Solen
Acilis
Gezi
Gosteri
Festival

Piknik
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TOPLAM 1

Tablo 9 Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri

S;Iroa Tarih EtTklilrlll:k Yapilan Etkinlik Etg'r‘i“k Kgg;'s‘:c‘
1 12,11,202 Toplant1 TEKMER Senato Salonu 10
0 Sunumu
2
3
TOPLAM

5.8. Basarilarimiz

Merkezimizin maliyet hesaplamalari, ¢cevresel faktorlerin degerlendirilmesi, teklif raporlarinin
hazirlanmasi, kabul kriterlerinin belirlenmesi, danisma kurullarinin belirlenmesi asamalarinda
destek verdigi KUZEY IZMIR TEKMER projesi KOSGEB tarafindan desteklenmeye uygun
gorilmiistiir. Bu basarinin elde edilmesinde iiniversitemiz bilesenlerinden biri olarak onur

duymaktay1z.
III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler

Merkezin 2020 yili igerisinde herhangi bir mali ¢alismasi olmamistir. Alt yapi olmasi
bakimindan gelecek yillara yonelik bireysel danismanlik karari iiniversite yonetime sunulmus
ve olumlu karar ¢ikmaistir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar

Merkezimizin bu alanda faaliyeti bulunmamaktadir.

1.1. Biitce Giderleri

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
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1.2. Biitce Gelirleri

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

3. Mali Denetim Sonuclari

3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

3.2. Harcama Sonrasi i¢ Denetim

3.3. D1s Denetim

12 ocak 2021 tarihinde Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bagkanligi tarafinda gergeklestirilen
kurumsal Izleme programina kurumun hazirlik siirecine aktif destek saglanmig ayrica merkez

olarak izleme programi igerisinde yer alinmustir.
4. Diger Hususlar
B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

ISMER calismalar1 hakkinda bilgiler sunacak olan aktif bir web sayfasi icin caligmalar
yiiriitiilmektedir. IKCU web sayfalarindan kolayca erisilebilecek bir sayfa i¢in ¢alismalar

baslamis 6nemli bir asamaya gelinmistir. Asagidaki linkten ulasilabilir;

https://ismer.ikcu.edu.tr/

1.1. Faaliyet Bilgileri

Eklerde raporlar1 ile verilmis caligmalarin veri elde etme, analiz, degerlendirme ve ilgili
kisilerle paylasilmasi stiregleri planlandigi gibi yapilmistir. Bunlarin disinda ilgili birimlerin
detayli raporlara ihtiya¢g duymadan gereksinimleri olan istatistiki bilgiler de hazirlanmis ve

sunulmustur.
IKCU — TEKMER Basvurusunun Hazirlanmasina Destek

Rektor Yardimcist Prof. Dr. Adnan KAYA hocamizin yoneticiliginde yiiriitiilen, {iniversitemiz

ile Yasar Universitesi ve Karsiyaka belediyesi ortakliginda kurulan Teknoloji Gelistirme
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Merkezi (TEKMER) basvuru dokiimanlarinin hazirlanmasinda biit¢e, maliyet analizlerinin

hesaplanmasi konularinda destek sunulmustur.

IKCU - ISMER Yillik Personel Anketi
Merkezimiz ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ortakliginda planlanip yiiriitiilen yillik
akademik ve idari personellere uygulanan memnuniyet anketinin diizenlenmesi, veri

girislerinin yapilmasi, analiz ve raporlarinin olusturulmasi gerceklestirilmistir.

Universite Performanslarinin Degerlendirilmesi Analizi
YOK, URAP kuruluslarinin yillik yayinlar gercevesinde elde edilen veriler ile iiniversitemizin

ilke ve il bazinda diger tiniversiteler icindeki konumunun belirlenmesi analizi yapilmistir.

Akademik Tegvik Basvurularinin Degerlendirilmesi
Universitemizde gérev yapan akademik personelin 2019 yil1 igin performans gdstergelerinden

olan Akademik Tesvik Bagvurularinin Degerlendirilmesi yapilmuistir.

2020 YKS Taban Puanlarina Gore Ulke Ve Izmir Ili Siralamalart
Universitemizin lisans ve én lisans béliimlerini tercih eden dgrencilerin 2020 YKS Taban

Puanlar1 incelenmis ve programlarin iilke ve izmir ili siralamalar1 yapilmistir.

Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi
TUBITAK tarafindan yayinlanan ve tiim iiniversitelerin karsilastirmali ve kendi i¢lerinde yetkin
olduklari alanlar1 inceleyen raporun IKCU bazinda degerlendirmesi yapilmus ilgili birimlere

sunulmustur.

1.2. Proje Bilgileri

Merkezimizin bu alanda faaliyeti bulunmamaktadir.

1.3. Diger Faaliyet Bilgileri

Merkezimizin bu alanda faaliyeti bulunmamaktadir.
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2. Performans Sonuclar1 Tablosu

Merkezimizin bu alanda iiniversitemizin performans programi kapsaminda cari y1l i¢in ayr1 bir
performans sistemi uygulanmamustir. Ilgili programlar cergevesinde belli periyotlarda
hazirlanan raporlar dogal performans olgiitii olarak degerlendirilmistir. Merkez performans

degerlendirme plani {izerinde ¢aligilmaktadir.
3. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler
Ustiinliiklerimiz;

Merkeze yeni atanan yonetim kadrosunun bilgi, tecriibe vizyoner yapisinin diger benzeri

merkezlere gore daha bizi bir adim daha 6n plana ¢ikarmaktadir.
Firsatlarimiz;

Merkezin potansiyelinin ve bilinirliginin {iniversite i¢erisindeki diger ilgili birimler tarafindan

fark edilmeye baslanmasi 6nemli firsatlar1 dogurmaktadir.

Universitemizin yeni yapilanan birimlerinde (TEKMER, TTO, IOT koordinatorliigii vb.)

istatistik temelli analizlere talep duymalari firsata doniistiiriilebilir potansiyellerdir.

B. Zayifliklar
Zay1f yonlerimiz;

Merkezin mali yonden danigmanlik, proje iiretimi gibi siireglerinde yonetmelik ve prosediirler
acisindan net olmayan yapisi ortak calisma yiiriitiilmesi planlanan hocalarimizin kafasinda soru

isaretleri dogurmaktadir.
Tehditlerimiz;

Caligmalarin planlandig: gibi yiiriitiilmesine engel olabilecek Covid-19 gibi saglik sorunlari en

Oonemli tehditlerimizi olusturmaktadir.

C. Degerlendirmeler

Ustiin ydnlerimizin potansiyelini performansimiza yansitmak igin kisa, orta ve uzun dénem
calislarimiz1 sekillendirmeyi planliyoruz. Bu proseslerin verimini 6niimiizdeki yil goriip farkli

etkinlikler (sempozyum, BAP, TUBITAK projeleri) diizenlemeyi planliyoruz.

Zayif yonlerimiz ile ilgili olarak {iniversite yonetiminden siirecleri kolaylastiran adimlar
atilmaktadir. Ayrica siirekli egitim merkezi, yeni kurulacak olan TEKMER gibi yapilar ile zayif

yonlerimizin gili¢lendirilmesini hedefliyoruz.
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V. ONERIi VE TEDBIiRLER

Mevcut yilin olagandist salgin hastalik yilina denk gelmesi sebebiyle bazi etkinliklerde
erteleme ve aksakliklar olmustur. Ancak merkezin ilgili organlar1 karar1 ve iiniversitemizin
imkanlar1 ¢er¢evesinde oniimiizdeki yil i¢in farkli etkinlikler, arastirma gelistirme alanlar1 ve
projeler yapilmasi konusunda toplantilar yapilmistir. Calismalarin detayl bilgileri planlamalar

neticesinde ortaya konulup birim raporlarina yansitilacaktir.

EKLER

Y1l i¢inde yapilan ve yukarida belirtilen raporlar agagida yer almaktadir.

(1) Akademik-Idari Memnuniyet Anketi Analizi

(2) 2019 Yili Akademik Tesvik Bagvurularinin Degerlendirilmesi

(3) 2020-2021 URAP Tiirkiye Siralamasi Degerlendirme Raporu

(4) Izmir Katip Celebi Universitesi Lisans Ve On lisans Programlarinin 2020 YKS Taban
Puanlarina Gore Ulke Ve izmir ili Siralamalar

(5) TUBITAK Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi Raporu Degerlendirmesi
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