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Merkezimiz; iiniversitemizin yonetim, planlama, siiregleri i¢in gerekli olan verileri ve
bu veriler 1s1g¢1nda elde edilen bilgileri periyodik olarak farkli raporlarda sunmaktadir. Bir¢ok
farkli veri kaynagindan elde edilen verilerin yaninda {iniversitenin dis degerlendirmesini yapan

kurum ve kuruluslarin raporlari ¢ergevesinde kategorik raporlar hazirlanmaktadir.

Bu raporda farkli zamanlarda yapmis oldugumuz c¢alismalar 1s1ginda tiniversitemizin
toplumsal ve bilimsel “goriiniirliigi” ekseninde bilgiler yer almaktadir. Veri kaynag1 olarak
YOKAK Kurumsal Gésterge Raporlar;, IKCU BAP Veri Tabani, URAP ve TUBITAK gibi

kurumlarin verileri kullanilmistir.

Rapor son 5 yilin kisa bir 6zeti olmakla birlikte gelismekte olan yonlerimiz ile mevcut

konumumuza dair ¢ikarimlar yapmamiza da olanak saglamaktadir.

Raporda; Ogrenci sayilari, Proje Bilgileri, Akademik performans ¢iktilar1 ve diger

iiniversiteler ile karsilagtirmalar yer almaktadir.

Istatistik, Damismanlik, Ol¢gme Ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Ferhan Elmali-Merkez Miidiirii
Dog¢. Dr. Mustafa Agah Tekindal-Merkez Miidiir Yardimcisi

Osr. Gor. Dr. Berhan Coban-Merkez Miidiir Yardimcisi
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1. 2018 — 2022 Ogrenci Istatistikleri

1.1 Lisans Ogrenci Sayisi

Yil Erkek |Kadin | Toplam
2018 |6320 |5633 |11953
2019 |6812 |7014 |13070
2020 | 7627 |7713 |15340
2021 |7763 |7888 |15650
2022 |9288 |9259 |18547
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Toplam 6grenci sayismin agilan programlar ve kontenjanlarm artmasi ve IKCU’niin

bilinirliginin artmasiyla birlikte her gegen sene artarak yaklasik 20 bine ulastig1 goriilmektedir.
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1.2 Lisans Ustt Ogrenci Sayisi

Yil Yiiksek Lisans | Doktora | Toplam
2018 | 2244 280 2524
2019 | 2133 310 2443
2020 | 2443 323 2766
2021 | 2845 391 3236
2022 | 3047 450 3497
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1.3 Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

Yil Toplam
2018 369
2019 360
2020 769
2021 620
2022 860
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Yil mezun sayisi
2018 1514
2019 1777
2020 1857
2021 2203
2022 2622
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Uluslararasilagma bileseninin 6nemli adimlarindan biri olan yabanci uyruklu 6grenci sayisinda

pandemi donemi duraksama disinda siirekli artis gosterdigi goriilmektedir.

2. 2018 — 2022 Akademisyen istatistikleri

2.1 Akademik Personel Sayisi

il Ogr. Uyesi | Ogr.Elamani | Toplam
2018 (424 863 1287
2019 (443 914 1357
2020 |544 994 1538
2021 |589 1069 1658
2022 |634 1128 1762
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Akademik personel sayisinin son 5 yillik siirecte diizenli bir artisa sahip oldugu ifade edilebilir.

3. URAP ve UNIAR Siralamalari

3.1 URAP Diinya ve Ulke Siralamasi

il Diinya Sirasi | Ulke Sirasi
2018 1952 36
2019 2007 38
2020 1936 39
2021 1891 39
2022 1830 35
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URAP siralamalari incelendiginde son 5 yil igerisinde Diinya siralamasinda istikrarli bir

yiikselis goriiliirken, iilke siralamasinda 30-35 sira bandinda yer alinmaktadir.

3.2 Arastirma Universitesi Olma Potansiyeli incelemesi (URAP Verileri)
URAP basari siralamasina gore ilk siradaki 40 iiniversitenin performanslari ile IKCU’niin

basar1 konumlanmas1 asagidaki grafiklerde gosterilmistir.
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URAP alt parametreleri ve liniversitelerin dagilimi (Kirmizi arti (+): Arastirma Uni. Mavi yuvarlak: Arastirma Uni.

Olmayanlar )

¥
Doktora P,

4, >

Ogr. Uyesi [ Ogre... Bil. Dok, P.

|
15%, Uni,-CERRAHPAsA

&*e
@ ‘ ‘! xxx x
" Uluslararasi Ishi.. . . ‘x

1ZMiR. cELERi Uni,
L @
#BURSA ULUDAg Uni, CANKAYA Lni.

* Yurtici isbirligi P Tizkale P,

“TUBITAK Proje P

-
Atif P

Yukaridaki goreceli grafik URAP siralamasinda {ist siralarda yer almanin en Onemli

parametrelerinin makale puani, Atif puani, Bilimsel Dokiiman puani, TUBITAK proje puani ve

Doktora puani oldugunu gostermektedir.
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[zmir Katip Celebi Universitesinin konumu
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Makale puani ile toplam puanin birlikte degerlendirildigi grafikte de goriildiigii gibi IKCU

aragtirma iiniversitesi olan Bursa Uludag Universitesinden daha yukarida bir konumda yer

alirken benzer basariya sahip Ist. Medipol Uni. Kocaeli Uni. ve indnii Universitesiyle rekabet
halindedir.

Siralama igerisinden vakif {iniversiteleri ¢ikarildiginda 2023 yili i¢in 772,84 puanla IKCU 28.

sirada yer almaktadir. Ayrica 2022 yilinda arastirma iiniversitesi ilan edilen Bursa Uludag

iiniversitesinin bir sira Oniinde olmamiz daha basarili bir performansa sahip oldugumuzu

gostermektedir.

Ayrica IKCU, 2000 yilindan sonra kurulan 112 iiniversite icerisinde 5. sirada yer almistir.
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4. YOKAK Arastirma Gelistirme Gostergeleri (Universite Siralamalari

R

m

L
)

Bazi YOKAK Arastirma Gelistirme Gostergeleri |2018|2019|2020|2021|2022| Degisim Grafigi

SCI, S5CI1 ve A&HCI endeksli dergilerdeki yillik

yayin sayisi 44| 33| 36| 35| 34
Ogretim tyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI

endeksli dergilerdeki yillik yayin sayisi 441 33| 36| 35| 34
AlIf Sayis 62| 61| 60| 52| 52
Q1 Yayin Sayisi 65| 57| 42| 38| 59
Q1 Yayin Orani 141| 149 109| 116| 170
Toplam Yayin (Dokiiman) Sayisi ae| 31| 34| 34| 31

Uluslararasi Isbirligi ile Yapilmis Yayin Sayisi 66| 63| 60| 61| 47

(Al

Ilk %10 luk Dilimde Atif Alan Yayin Sayisi 701 50| 45| 58| 48
llk %10 luk Dilimde Bulunan Dergilerdeki Yayin

Sayisi 59| 54| 45| 47| 53
Is dunyasinin,mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili

memnuniyet orani (% olarak) 82,9 81,2| 86,2
(TUS sinavinda yerlesen mezun sayisi)/(TUS

sinavina giren mezun sayisi) orani (%) 18| 34| 33| 30| 49

YOKAK arastirma gelistirme gostergelerinin  birgogunda son 5 yil igerisinde diger

iiniversitelere kiyasla siralamasini yilikseltmistir.

5. TUBITAK 2022 IKCU Alan Bazinda Yetkinlik Gorinim
TUBITAK - Bilim, Teknoloji ve Yenilik Politikalar1 Daire Baskanligi tarafindan

hazirlanmis olan Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi Raporunun {iniversitemiz

bazinda degerlendirilmistir.

Asagidaki grafikte gosterilen alt alanlar Izmir Katip Celebi Universitesinin kalite-hacim
gostergeleri bakimindan diger {iniversiteler ile karsilastirilmasi sonucunda olusturulmustur.
Grafik incelendiginde IKCU’niin 1. Bélgede yer alan 19 alt alanlarinin hacim ve kalite

gostergeleri bakimindan birgok tiniversiteye gore yetkinliginin yiiksek oldugu ifade edilebilir.

10
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Universitemizin gorece basarili oldugu alanlarin cogunun saghk, malzeme, bilgi ve iletisim ve

ER

orman alanlarinda olmasi dikkat ¢ekicidir.

Benzer bigimde 2. Bblgede yer alan diger ifadeyle hacim gostergesi puani kalite gostergesine
gore daha yiiksek olan alt alanlarin sayis1 ise 31 ¢ikmistir. Simetrigi olan kalite gdstergesinin

hacim gostergesinden daha yiiksek puanlar aldig1 4. Bolgede ise 29 alt alan bulunmaktadir.

11
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Hacim| -

Saghk-Asi

Saghk -Akciger ve Solunum
Saglik- Kardiyoloji

Saglk- Kulak, Burun ve Bogaz
Saglik- Obstetrik

Saglk- Ortopedi

Saglk- Patoloji

Saglik- Sinir Bilimleri ve Beyin
Saghk-Tibbi Tar Kiti

Saglik- Biyomedikal Ekipman Teknolojileri
Saghk —Dermatoloji

Saghk —Onkolaji

Saglik — Uroloji

Saglk- Acil ve Yogun Bakim

Saghk —Radyoloji ve Goriintiileme
Saglik-Temel ve Klinik Tip Bilimleri: Oftalmoloji
Saglik-Temel ve Klinik Tip Bilimleri: Histoloji )
Saghk —Gastroentroloji .
Saglik-Temel ve Klinik Tip Bilimleri: i¢ Hastalklar
Saghk-Temel ve Klinik Tip Bilimleri: Nefroloji
Saghk —Hematoloji

Saghk —Psikiyatri

3. BOLGE

Bilgi iletisim Teknolojileri — Elektronik Donanim
Bilgi iletisim Teknolojileri — Yapay Zeka

Sosyal ve Beseri — Sanat

Sosyal ve Beseri — Hukuk

Sosyal ve Beseri— Felsefe

Sosyal ve Beseri — Kamu Yonet.

Bilgi iletisim Teknolojileri — Modelleme ve Simiilasyon

Cevre Bilimleri- Deniz Bilimleri

Cevre Bilimleri- Meteoroloji

Havacilik ve Uzay — Uydu Firlatma Teknolojileri
Saglik- immiinoloji

Saglk- Geriatri

Saglhk — Saghk Hizmetleri ve Epidemiyoloji

2. BOLGE

31 Alt Alan

+  Saghk —Pediatri

+  Saglik - Discilik

+  Saglik —-Romatoloji

+  Saghk —Endokrinoloji

+ Saglk—ilag

+  Sosyal ve Beseri Bilimler- Siyaset ve
Uluslararasi iliskiler

+  Sosyal ve beseri- Kitle iletisimi

Enerji- Hidroelektrik, jeotermal

Enerji — Riizgar

Kimya-Elektrokimya

Makine- Eklemeli imalat

Makine-imalat-Akiskan Giici, Dinamigi v

Akiskan Makineleri

Makine — gel. imalat tek. |

Malzeme- Yiizey, Kaplama ve Filmler

Biyokimya- Genetik ve Molekiiler Bivoloj'
|

]
]
|
Gida-Beslenme, Diyetetik ve Saghk |
]
|
g

4, BOLGE

*  Cevre Bilimleri — Antma Teknolojileri
* Fizik-Yogun Madde Fizigi
*+  Fizik — Atomik Fizik

18 Alt Alan

* Enerji — Giines Enerijisi

* Enerji-Enerji Depolama

Enerji — Niikleer Enerji

* Enerji-Biyoenerji

*  Enerji — Hid. Yakit Pilleri

*  Kimya-Fizikokimya ve Teorik Kim.
+  Kimya-inorganik Kimya

*  Kimya-Organik Kimya

*  Kimya Mithendisligi-Kataliz

+  Cevre Bilimleri — Yer Bilimleri
Gida-Gida Givenligi
Gida-Gida isleme

+ Fizik — Deneysel Fizik

+  Kimya-Analitik Kimya ve
Spektroskopi

1. BOLGE

*  Kimya Mihendisligi-Proses Kimyasi ve Tekn

19 Alt Alan

+  Tekstil Mith.

+ Bilgi ve iletisim Teknolojileri — Robotik
+  Bilgi iletisim Teknolojileri — Buyiik Veri
*  Enerji-Enerji Verimliligi

* Enerji-Petrol ve Dogalgaz

+  Fizik-Yiizeyler ve Araylizler

*  Gida-Su Uriinleri

+  Kimya Miihendisligi-Biyomiihendislik

*  Malzeme-Biyomalzeme

*  Malzeme-Seramik ve Kompozitler

+  Malzeme-Polimer ve Plastikler

+  Ormancilik, Orman Miihendisligi ve Orman Endistri Miih

+  Malzeme-Metaller ve Alagimlar

+  Sosyal ve Beseri Bilimler-Egitim

*  Sosyal ve Beseri Bilimler-igletme

* Sosyal ve Beseri Bilimler- Kentlesme
Sosyal ve Beseri Bilimler-Din Bilimleri
Sosyal ve Begeri Bilimler-Cografya

* Sosyal ve Beseri Bilimler- Sosyoloji

+  Sosyal ve Beseri - Psikoloji

+  Sosyal ve Beseri Bilimler- Tarih

*  Sosyal ve Beseri Bilimler- iktisat

+  Bilgi iletisim Teknolojileri — Nesnelerin interneti

* Gida —Top. Bitk. Beslenme

* ingaat —insaat Miih.

* ingaat — Mimarlk

+  Matematik

+ Otomotiv-Elektrik ve hibrit araclar

29 Alt Alan

©

Kalite

iKCU Alan Bazinda Bélgelere Goére Yetkinlik Dagilim Tablosu

12
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7.Proje istatistikleri

7.1. BAP Proje istatistikleri

yil

Proje Sayisi

2018

79

2019

95

2020

74

2021

121

2022

102

140
120
100
80
6
4
2

o O O o

2018

2019

2020 2021 2022

M Proje Sayisi

BAP projelerinin son 5 yilda pandemi ve negatif ekonomik kosullara ragmen arttig1

goriilmektedir.
Proje cinsi Yil
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Alt Yapi 0 1 0 0 0
BET 3 8 3 3 2
GAP 18 28 14 58 57
ODL 10 3 5 6 6
ONAP 13 8 0 0 0
TDR 5 13 15 14 11
TDU 13 16 19 13 6
TYL 15 11 9 22 16
YONP 2 2 1 1 1
PAT 0 5 4 3 3
cov 0 0 4 0
SAN 0 0 0 1 0
Toplam 79 95 74 121 |102

13
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Proje tilirlerinin yillar bazinda dagilimi incelendiginde GAP, lisansiistii projeler oldugu dikkati
cekerken GAP projelerinin hakemlik siiregleri kapsaminda degerlendirilmesine ragmen basari

oraninin yiiksek olmasi dikkati cekmektedir.

Fakilte Yil

2018 |[2019 (2020 |2021 |2022 |Toplam
Dis Hekimligi Fakiiltesi 8 11 13 8 6 46
Eczacilik Fakiiltesi 8 5 5 12 9 39
Fen Bilimleri Enstitiisii 11 18 10 27 14 80
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 1 0 0 8 10
Islami Ilimler Fakiiltesi 1 2 0 1 1 5

Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi 11 19 10 18 21 79

Saglik Bilimleri Enstitiisii 12 8 14 4 10 48
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 2 4 2 2 5 15
Su Uriinleri Fakiiltesi 4 5 0 9 5 23
Tip Fakiiltesi 20 11 16 19 12 78
Turizm Fakiiltesi 1 0 0 0 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 0 8 2 7 8 25
Orman Fakiiltesi 0 1 1 3 3 8
Gemi Insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi |0 1 0 1 0 2

14
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Deney Hayvanlar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Enstitiisii

471

Toplam Proje Dagilimi 2018-2022

Dig Hekimligi Fakdiiltesi

Sosyal Bilimler Enstitlsu
Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Deney Hayvanlari Uygulama
ve Arastirma Merkezi

Gemi insaati ve Denizcilik
Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Saglk Bilimleri Fakultesi

Turizm Fakiiltesi

80
70
60
50
40
30
20
10

Tip Fakiltesi

Eczacilik Fakultesi

Fen Bilimleri Enstitlisu

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi

islami ilimler Fakiiltesi

Muhendislik ve Mimarlik
Fakultesi

Saglik Bilimleri Enstitlisu

Sosyal ve Beseri Bilimler
Fakultesi

Su Uriinleri Fakiiltesi

Son 5 yilin proje dagilimi incelendiginde IKCU’niin Fen bilimleri, Miihendislik ve Mimarlik

ve Tip alanlarinda diger bilim alanlarina kiyasla daha fazla proje tirettigi gézlemlenmektedir.
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7.2 TUBITAK Proje istatistikleri

Yil Proje Sayisi
2018 13
2019 9
2020 7
2021 13

15

2022 16

2023 21 10

Toplam 79 l l
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

25

20

(]

TUBITAK proje istatistikleri incelendiginde 2018-2022 yillar1 arasinda tecriibe kazanma siireci
yasayan IKCU 2023 yilinda yapilan egitimlerin, dogru yonlendirmelerin ¢iktisini 21 proje ile

almistir.

Proje Tiiru Sayi
1001 - Arastirma 13
1002 - Hizh Destek 30
3501 - Kariyer 14
BiDEB-2218 9
Uluslararasi 4
BIDEB-2247D 1
TEYDEB-1505 1
3001 - Baslangi¢ AR-GE 3
1003 - Oncelikli Alanlar (2. Asama) 1
1004 - Mukemmeliyet Merkezi Destek Programi 1
1005 - Yeni Fikirler ve Uriinler 2
Toplam 79

16
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TUBITAK projelerinin tiir bakimindan 1001 Arastirma, 1002 Hizli Destek ve 3501 Kariyer
destek projelerinde yogunlastigi dikkati cekmektedir.
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ONERILER:

Izmir Katip Celebi Universitesinin uluslararas1 goriiniirliigiinii artirmak amaciyla yapilan
caligmalarin kapsamli bir degerlendirmesini igeren bu rapor, son 5 yilda tiniversitenin toplumsal
ve bilimsel gelisimini 6zetlemekte ve gelecek stratejileri i¢in 6nemli ¢ikarimlar sunmaktadir.
Raporda vurgulanan 6nemli noktalar sunlardir:

1. Ogrenci Profili ve Uluslararasilasma:

o 2022 yilinda toplam 6grenci sayisinin 18,457 oldugu belirtilmistir.

o Pandemi donemi disinda yabanci uyruklu 6grenci sayisinda siirekli bir artig
oldugu ifade edilmistir.

o Uluslararasilasma ¢abalarimin, yabanci uyruklu 6grenci sayisindaki artigla 6ne
ciktig1 belirtilmistir.

2. Akademik Personel ve URAP Siralamalari:

o Akademik personel sayisinin son 5 yilda diizenli bir artig gosterdigi
vurgulanmustir.

o URAP siralamalarinda Diinya siralamasinda istikrarli bir ytikselisin yani sira
iilke siralamasinda da belirli bir konum elde edildigi ifade edilmistir.

o Siralamadaki basar1 parametrelerinin makale puani, Atif puani, Bilimsel
Dokiiman puani, TUBITAK proje puani ve Doktora puani oldugu belirtilmistir.

3. Universite Siralamalari ve Basarilar:

o Vakif tiniversiteleri ¢ikarildiginda 2023 yili i¢in iiniversitenizin siralamada 28.
sirada yer aldig1 belirtilmistir.

o 2022 yilinda aragtirma iiniversitesi ilan edilen bir iiniversitenin bir sira dniinde
yer almanin basariyr gosterdigi ifade edilmistir.

4. Alan Bazinda Yetkinlik Analizi ve Proje Dagilim:

o IKCU'niin kalite-hacim gostergeleri bakimindan diger iiniversitelerle
karsilastirildigr bir grafik sunulmustur.

o Proje tiirlerinin yillar bazinda dagiliminda 6ne ¢ikan alanlarin Fen Bilimleri,
Miihendislik ve Mimarlik, ve Tip oldugu belirtilmistir.

o TUBITAK projelerinin tiir bakimindan 1001 Arastirma, 1002 Hizli Destek ve
3501 Kariyer Destek projelerine odaklandigi vurgulanmustir.

5. Uluslararasi Goriiniirliik ve Yayin Politikalari:

o Yaymlarla ilgili olarak uluslararasi yaymevlerinin open access erisim ig¢in
yiiksek iicretler talep ettigi ve bu konuda anlagmalarin 6nemli oldugu
belirtilmistir.

o Wiley ile yapilan anlagsma gibi diger yayinevleriyle de ulusal diizeyde
anlagmalar yapilmasi veya open access i¢in biitce ayrilmasi onerilmistir.

6. Uluslararas: Isbirlikleri ve Diplomal Lisansiistii Programlar:

o Mogolistan ile yapilan caligmalarin uluslararasi goriiniirliigli artirdigi ve bu
caligmalarin desteklenmesinin 6nemine vurgu yapilmistir.

o Ortak diplomali lisansiistii programlarin desteklenmesi ve YOK'e basvuruda
bulunulmasi 6nerilmistir.

Bu bilgiler 1s181nda, Izmir Katip Celebi Universitesi'nin uluslararas1 goriiniirliigiinii artirmak
icin agagidaki Oneriler sunulabilir:

1. Dijital Pazarlama ve iletisim Stratejileri:
o Sosyal medya ve diger dijital platformlarda etkin bir sekilde varlik gostererek
uluslararasi 6grenci ¢ekimini artirmak.
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o Universitenin basarilarmi ve projelerini diizenli olarak giincellenen bir web
sitesi lizerinden duyurmak.
2. Uluslararas: Isbirlikleri ve Degisim Programlari:
o Mogolistan ile olan basaril igbirliklerini daha da genisleterek farkli iilkelerle
benzer projeleri hayata ge¢irmek.
o Uluslararas1 degisim programlari ve ortak diplomali lisansiistii programlar
araciligiyla 6grenci ve akademisyenler arasinda entegrasyonu artirmak.
3. Arastirma ve Yayin Stratejileri:
o Uluslararasi yayin kurallarina uygun olarak calisanlara destek vermek ve bu
alandaki biitgeyi artirmak.
o Ilgili konularda konferanslar diizenleyerek uluslararasi bilim diinyasiyla
etkilesimi artirmak.
4. Arastirma ve Gelistirme Projeleri:
o Pandemi ve ekonomik zorluklara ragmen basarili bir sekilde artan BAP
projelerini siirdiirmek ve yeni projelere odaklanmak.
o Ozellikle Fen Bilimleri, Miihendislik ve Mimarlik, ve Tip alanlarinda daha fazla
uluslararasi igbirligi projelerine odaklanmak.
5. Yayin Stratejileri ve Acik Erisim:
o Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayinevleri ile miizakereler yaparak open access
erisimi artirmak.
o Yiiksek etki faktoriine sahip dergilere yonelik yayin stratejilerini giiclendirmek.

6. Sosyal Sorumluluk Projelerine Agirhk Verme:

o Farkli disiplinleriyle entegre edilmis sosyal sorumluluk projelerine
odaklanilmalidir. Ornegin, miihendislik fakiiltesi dgrencileri ile gevre temizligi
projeleri veya tip fakiiltesi 6grencileri ile saglik taramalar1 gibi ¢esitli projeler
gelistirilebilir.

o Ogrenci topluluklari ve akademisyenlerle isbirligi icinde, toplumun ihtiyaglarina
yonelik projeler belirlenmeli ve siirekli olarak yiiriitiilmelidir.

o Toplumsal duyarlilik yaratan projelerin tanitimi i¢cin medya ile isbirligi
yapilmali, projelerin etkileri diizenli olarak izlenmeli ve raporlanmalidir.

7. Sanayi ile Is Birligi Protokolleri:

o Sanayi ile is birligi protokollerinin olusturulmasi igin iiniversite-sanayi isbirligi
ofisleri (TTO) daha aktif hale getirilmelidir.

o Sanayi temsilcileri ile diizenli toplantilar diizenlenerek ihtiyaglar ve beklentiler
paylasilmali, ortak projeler i¢in potansiyel alanlar belirlenmelidir.

o Staj programlari, endiistriyel ziyaretler ve 6grenci projeleri gibi etkinlikler
araciliglyla ogrencilerin sanayi ile daha fazla etkilesimde bulunmalari
saglanmalidir.

8. Tamitim ve imaj Yonetimi:

o Izmir Tamtim Grubu olusturularak, ozellikle Izmir basta olmak iizere,
iniversitenin kentle biitlinlesmesi ve tamitim1 igin stratejik planlar
gelistirilmelidir.

o Sosyal medya, yerel medya ve diger iletisim kanallar1 araciligiyla diizenli olarak
liniversitenin basarilari, etkinlikleri ve toplumsal katkilar1 paylasiimalidir.

o Mezunlar ve basarili Ogrenciler iizerinden olusturulan basar1 hikayeleri,
liniversitenin kalitesini vurgulamak adina kullanilmalidir.

9. MEB ile isbirligi ve Ogretmenlere Egitim Seminerleri:
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o Milli Egitim Bakanlig1 ile is birligi yaparak, 6gretmenlere yonelik egitim
seminerleri diizenlenmeli ve oOgretmenlerin mesleki gelisimine katki
saglanmalidir.

o Egitim seminerleri, online platformlar araciligiyla da yaymlanarak daha genis
bir kitleye ulagilmasi hedeflenmelidir.

o Ogretmenlere yonelik atdlye calismalar1 ve pedagojik destek programlari gibi
etkinlikler diizenlenerek, egitim kalitesinin artirilmasina katkida bulunulmalidir.

10. Ogrenci Topluluklari ve Gériiniirliik:

o Ogrenci topluluklari, kampiis dis1 alanlarda sosyal sorumluluk projeleri ve
etkinlikler diizenleyerek toplumsal goriiniirliiklerini artirmalidir.

o Bu etkinlikler medya ile paylasilmali ve tiniversitenin toplumsal katkilar1 daha
genis bir kitleye duyurulmalidir.

11. TTO Birimi Aktiflestirme:

o Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) birimi, 6grenci girisimciligi ve Ar-Ge projeleri
i¢cin daha fazla destek sunmalidir.

o Sanayi ile ortaklasa gelistirilen teknolojik projeler ve patentlesen buluslar daha
fazla vurgulanmalidir.

12. IKCU Tamitim Grubu Olusturma:

o Universitenin tanitimim yapacak bir IKCU Tanitim Grubu olusturularak, bu
grup yerel ve ulusal etkinliklere katilim saglamali ve iiniversitenin giiglii
yonlerini vurgulamalidir.

o Tanmitim grubu, Ogrenci elgileri, akademisyenler ve mezunlar gibi farkl
paydaslardan olusturularak daha genis bir etki alanina ulagmalidir.

13. Meslek Kurslari ve Sertifikasyon Programlari:

o Is, kalfa, ve benzeri mesleklerde sertifika programlar1 diizenleyerek,
katilimcilara pratik beceri kazandirmak.

o Meslek kurslarina 6zellikle yerel sanayi ihtiyaglarina yonelik odaklanmak ve
sektor taleplerine uygun igerikler olusturmak.

14. Uzaktan Egitim ve Ucretsiz Sertifika Programlar:

o Uzaktan egitim platformlar1 kullanarak, meslek egitimlerini online olarak halka
a¢cmak.

o Ucretsiz sertifika programlar1 diizenleyerek, toplumun genis kesimlerine
ulagsmak ve bireylerin kisisel ve profesyonel gelisimine katki saglamak.

15. Sanatsal Etkinlikler ve Sergi Alanlar::

o Sanatsal etkinlikleri kampiis digina tasiyarak, sehirdeki yogun sanat sergi
alanlarinda diizenlemek.

o Sanat atdlyeleri, resim sergileri, miizik konserleri gibi etkinliklerle toplumun
sanata daha fazla katilimini tegvik etmek.

16. Isbirlikleri ve Ortak Projeler:

o Sehirdeki diger egitim kurumlari, sanat galerileri ve yerel isletmelerle igbirligi
yaparak ortak projeler gerceklestirmek.

o Meslek kurslarina sektor temsilcilerini davet ederek, 6grencilere sektor bilgisi
ve deneyimi aktarmak.

17. Toplumla Etkilesim ve Bilinirlik:

o Toplumla daha fazla etkilesim i¢in acik giinler, bilgilendirme toplantilar1 ve
seminerler diizenlemek.

o Sosyal medya ve yerel medya aracilifiyla diizenlenen etkinlikleri duyurarak,
merkezin bilinirligini artirmak.

18. Icerik Cesitliligi ve Thtiyac Analizi:
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o Egitim programlarini ¢esitlendirmek icin diizenli olarak ihtiya¢ analizi yapmak
ve toplumun taleplerine uygun igerikleri belirlemek.

o s diinyas1 ve sanat alanindaki trendlere gore siirekli olarak yeni programlar
olusturmak.

Bu 6neri metni, Izmir Katip Celebi Universitesi'nin uluslararasi arenada daha fazla goriiniirliik
elde etmesine katk1 saglamak amaciyla detayl bir strateji belirleme siirecine yol agabilir.
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